
Externe Stellenausschreibung 

Das Bischöfliche Priesterseminar St. Wolfgang ist die Ausbildungsstätte für Priesteramtskandidaten des Bistums 
Regensburg sowie des Bistums Passau.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Stv. Küchenleitung / Koch (m/w/x) 

- in Vollzeit (39,0 Wochenstunden), unbefristet -
(anzugeben ist die Referenz-Nr.:  642.Priestersem.KüLtg.ext) 

Das Aufgabengebiet umfasst:  
 Kochen, Küchendienst
 Fachliche und soziale Führung der unterstellten Mitarbeiter/-innen in Abwesenheit

der Küchenleitung nebst Arbeitszuweisung und Kontrolle
 Erstellung der wöchentlichen Speisepläne
 Bestellungen der Lebensmittel
 Lagerhaltung, Lagerumschlag, Inventarisierung
 Mengenberechnungen
 Kontrolle der Rechnungen

Anforderungsprofil: 
 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Koch / Köchin oder vergleichbare Ausbildungen/Qualifikationen

 Mehrjährige Berufserfahrung

 Hohes Qualitätsbewusstsein und Leidenschaft fürs Kochen und für Lebensmittel

 Ausgeprägter Sinn für Sauberkeit und Ordnung

 Organisationsgeschick und körperliche Belastbarkeit

 Flexibilität, Teamfähigkeit und Interesse an eigenverantwortlichem Arbeiten

 Bereitschaft zum Schicht-, Abend- und Wochenenddienst

 Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der katholischen Kirche

Unsere Leistungen: 
 Interessanter und moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten
 30 Tage Jahresurlaub plus zusätzlich 24.12, 31.12. und Faschingsdienstag frei
 Eine den Aufgaben und der Verantwortung entsprechende Vergütung
 Zahlreiche Zusatzleistungen, z.B. betriebliche Altersversorgung, Beihilfeversicherung,

vermögenswirksame Leistungen, Kinderbetreuungszuschuss, bezuschusstes Deutschlandticket-Job

Die Vergütung bestimmt sich nach den Regelungen des Arbeitsvertragsrecht der bayerischen Diözesen (ABD). 

Für weitere Informationen steht Ihnen die Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin Frau Kathrin Bruckschlegel, 
Tel.: 0941/ 2983-2070, gerne zur Verfügung. 



Bitte beachten Sie die „Information und Einwilligungserklärung zur Verarbeitung personenbezogener Daten 
(gemäß KDG)“ (https://www.bistum-regensburg.de/berufung-berufe/stellenangebote/)  

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Ref-Nummer bis 29.04.2024 
an: 

Bischöfliches Ordinariat Regensburg 
Hauptabteilung Personal  
Niedermünstergasse 1  
93047 Regensburg 

oder gerne auch elektronisch 
in einem einzigen PDF-Dokument an: 
bewerbung@bistum-regensburg.de 
(Bitte im Mail-Betreff die Ref.-Nr. angeben) 
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